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Interview mit Prof. Dr. Leena Suhl

,Wissenschaft und Praxis
gehen Hand in Hand.*
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Prof. Dr. Leena Suhl

Vor zwei Jahren wurde aus dem
DS&OR-Lab-Lehrstuhl unter der
Leitung von Prof. Dr. Leena Suhl,
dem DS&OR-Alumni-Verein und

einigen lokalen Firmen das Ex-
pertennetzwerk DS&OR-Cluster

gegriindet. Es bietet viele ver-
schiedene Maoglichkeiten einer
praxisnahen Forschung und Ar-
beit im weitldufigen Feld von Ent-
scheidungsunterstiitzung, Opti-
mierungssystemen und Projekt-
management.

Wir haben Prof. Dr. Leena Suhl ei-
nige Fragen zur Entwicklung und
zu den Merkmalen des DS&OR-
Clusters gestellt.

puz: Frau Professor Suhl, vor zwei
Jahren haben Sie mit drei Partnern
das DS&OR-Cluster gegriindet. Kén-
nen Sie kurz zusammenfassen, wor-
um es sich dabei handelt und was die
Intention war?

Prof. Leena Suhl: Das DS&OR-Cluster
besteht neben dem DS&OR-Lehrstuhl
und dem Alumni-Verein aus zwei
Spin-0ffs, die sich im Laufe der Jahre
aus dem Lehrstuhl gegriindet haben.
Diese sind die myconsult GmbH und
die ORCONOMY GmbH. Wir wollten
damit ein aktiv vernetztes Kompe-
tenzzentrum bilden, in dem sich alle
Mitglieder durch ihr spezialisiertes
Wissen in verschiedenen Bereichen
ergdnzen und unterstiitzen.

puz: Wie hat sich das Cluster in den
letzten zwei Jahren weiterentwickelt?

Prof. Leena Suhl: Wir sind sehr zufrie-
den mit der Entwicklung des Clusters.
Die Firmen und der Lehrstuhl wach-
sen und wir kdnnen in immer mehr
Projekten vom intensiven Wissens-
austausch innerhalb des Clusters pro-
fitieren. Auch fiir Studierende kann
dies eine tolle Bereicherung des Stu-
diums bedeuten.

puz: Inwiefern kénnen Studierende
vom Cluster profitieren?

Prof. Leena Suhl: Firmen kénnen sich
generell an den Lehrstuhl wenden,
wenn sie Studentische Hilfskréfte in
Wirtschaftsinformatik suchen und wir
kénnen ihnen oft geeignete Studie-

rende vermitteln. Besonders gut funk-
tioniert diese Art von Zusammenar-
beit mit den Clustermitgliedern, weil
sie oft solche Kompetenzen brau-
chen, die wir am Lehrstuhl vertreten.
So haben unsere Studierenden die
Mdoglichkeit, schon neben ihrem Stu-
dium praktische Erfahrungen in einer
Firma zu sammeln. Dies ist vor allem
fiir Studierende interessant, die keine
Hochschulkarriere anstreben, son-
dern nach ihrem Studium in die Wirt-
schaft gehen mochten. Dariiber hin-
aus bieten unsere Clusterpartner den
Studierenden vielféltige Moglichkei-
ten fiir Praktika und Abschlussarbei-
ten mit realen Problematiken aus der
freien Wirtschaft. Der praktische Be-
zug ist fir viele Studierende sehr reiz-
voll, da er eine direkte Verbindung
zum spéateren Berufsleben darstellen
kann. Aber auch fiir Absolventen mit
dem Ziel der Promotion kann das
Cluster praxisbezogene Themen und
wissenschaftliche Betreuung aus ei-
ner Hand bieten.

puz: lhr Lehrstuhl ist im Fachbereich
Wirtschaftsinformatik angesiedelt.
Richtet sich lhr Angebot auch an Stu-
dierende anderer Fachrichtungen?

Prof. Leena Suhl: Die Firmen des
Clusters sind in verschiedenen Berei-
chen tatig. Daher sind neben techni-
schen Fachern wie Informatik, Inge-
nieurwesen und natiirlich auch Ma-
thematik Themen fiir Studierende
aus vielen Bereichen der Wirtschafts-
wissenschaften und dariiber hinaus
denkbar. So wurden beispielsweise

Paderborner Universititszeitschrift 2-2011



bei der myconsult GmbH schon Di-
plomarbeiten von Pddagogikstuden-
ten betreut, die dort als Studentische
Hilfskrafte angestellt waren. So konn-
ten sie ihre praktischen Erfahrungen,
die sie wahrend ihrer Arbeit sammel-
ten, einflieRen lassen. Uns ist beson-
ders wichtig, die Trennung zwischen
Wissenschaft und Praxis aufzubre-
chen, denn nur gemeinsam kénnen
gute Ergebnisse erreicht werden.

puz: An welchen Projekten arbeiten
Sie momentan innerhalb des Clus-
ters?

Prof. Leena Suhl: Gerade haben wir
ein Projekt fiir eine Firma abgeschlos-
sen, bei dem es um die Verschnittop-
timierung in der Holzverarbeitung
ging. Daran waren das DS&OR-Lab,
die myconsult GmbH und die ORCO-
NOMY GmbH beteiligt. In den nédchs-
ten eineinhalb Jahren lduft unter an-
derem noch ein von der EU und vom
Land NRW geférdertes Forschungs-
projekt mit dem Namen OptDienste,
an dem wir mit der ORCONOMY GmbH
gemeinsam arbeiten. Hier wird ein
Optimierungsdienst entwickelt, der
fiir verschiedene Probleme und Bran-
chen als Webservice angeboten wer-
den soll.

puz: Sie nannten eben den Alumni-
Verein als Mitglied des Clusters. Wel-
che Rolle spielt dieser?

Prof. Leena Suhl: Der DS&OR-Alum-

ni-Verein engagiert sich sehr fiir un-
sere Studierenden. Neben Prakti-
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kumsangeboten und der Betreuung
von Abschlussarbeiten fordert der
Verein pro Semester einen Studenten
mit herausragenden Studienleistun-
gen. Neben einer finanziellen Unter-
stiitzung umfasst das Stipendium
auch ein Coaching. Wir sind immer
auf der Suche nach interessierten und
engagierten Studenten.

Kontakt:

Prof. Dr. Leena Suhl
DS&OR Lab
0525160 5245
suhl@dsor.de

Am DS&OR Lab wird neben innova-
tiver Lehre an mathematischen Mo-
dellen und anspruchsvollen L&-
sungsmethoden in unterschiedli-
chen Bereichen geforscht.

Die myconsult GmbH ist ein Bera-
tungsunternehmen, das seine Kun-
den bei Strategie- und Organisati-
onsentwicklung unterstiitzt, be-
triebliche Anwendungssysteme ein-
fuhrt, Software entwickelt oder das
Projektmanagement iibernimmt.

myconsult

Individuell wie Sie,

GmbH

Die ORCONOMY GmbH bietet sei-
nen Kunden individuelle Lésungen
zur Entscheidungsunterstiitzung fiir
komplexe Planungsprobleme.

ORCONOMY

smart entscheiden.

Der DS&OR-Alumni-Verein sorgt fiir
einen guten Kontakt zwischen Stu-
dierenden und Ehemaligen.
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